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Avant-propos

La discussion sur la réglementation de la formation
des masseuses se poursuit depuis tres longtemps...
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* Les désignations de fonctions et de professions
sont valables pour les deux sexes.
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Volume de marcheé

Le marché de la santé se différencie:
parallelement au marché classique de la santé se developpe un
nouveau marché de la prévention et de la médecine de «confort»
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Extrait de la conférence du 23 janvier 2007:
Le marché de la santé Un moteur pour la croissance ?
Par M. le Conseiller Fédéral Pascal Couchepin.



Les modifications des organisations
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o ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES
=
) INSTITUTIONS DE FORMATION
En 2008, 10 programmes
respectant les prescriptions
CRS du 16 octobre 1996
En 1994, 5 écoles dont le
programme dure au moins
6 mois
® TEMPS

Apres la mise en vigueur du
Reglement d’examen, une
multitude de prestataires de
formation offrant les modules
nécessaires
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N.B.: En italique les organisation en 1994




Le systeme de formation suisse
Importance des voies professionnelles

Formation professionnelle supérieure
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Certificats MM enregistres par la CRS et projections 2011

Examen de reconnaissance Examen de qualification

par la FSMP et autres finale des programmes
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* des 2008, les prévisions sont basées sur les déclarations des écoles au
guestionnaire CRS du mois d'avril 2005 Etat au 08.02.2007 © PA srk/BBIQs




Masseuses médicales...

Prescriptions MM
(16 octobre 1996)
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Titre protégé:

Masseur médical certifié
Masseuse médicale certifiée

,unter der Bedingung, dass die Ausbildungen
bis spatestens Ende 2011 abgeschlossen sind,
konnen die Programme weiterhin (auch nach

2008) gestartet werden.”
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Titre futur:
Masseur médical avec brevet fédéral
Masseuse médicale avec brevet fédéral

| Reglement d‘examen professionnel ,MM FA ... “?
I actuellement en pré-consultation

' Examens et certificats fédéraux sans voies de formation prescrites




Les modifications du systeme de Formation
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= L'introduction de la nouvelle LFPr vient rajouter les domaines de la
o santé, du social et des arts qui présenteront un grand nombre
g d’examens professionnels et d’examens professionnels supérieurs.
c
8 Les procédures de qualification doivent pouvoir permettre de vérifier et d'attester la
% Couts-Renge sisie compétence professionnelle et pas uniquement les connaissances professionnelles.
MR i M. Stalder, responsable du secteur FPS / 22 mai 2007 / Bern.




Typologie globale des professionnels de la
sante et du social

Niveau| © Situations problématiques,

HES complexes, peu structurées, au
caractere changeant et
difficilement prévisible

* Pratique autonome et en
responsabilité

e Pratique autonome et en
Niveau responsabilite

ES « Secteur donné, situations
relativement simples, d‘évolution AGIR AUTONOME
prévisible dans une large mesure,
activités et comportements
préalablement acquis et planifiables

Niveau | ¢ Pratique sous la responsabilité
CFC générale de professionnels de
formation supérieure, cadre
professionnel donné, situations
répétitives.

source: Types de pratique et situations professionnelles — P. Damidot Exposé LMD, Paris, novembre 2007




Niveaux de compeétences

Réferences a des situations, a un contexte et description de l'action

Examens prof. Ecoles supérieures | HES

(EQF 5) (EQF 6) (EQF 7)

Situation | Complexité

Changement

Prévisibilité

Action Autonomie

Créativité

Responsa-
bilité

source: Modele de compétences — compétences BfB Buro fur Bildungsfragen, version 1.1/12.06



Positionnement des professionels de la santé
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Masseuses meédicales...

SOCIETE

MALADIE

INDIVIDU




Masseuses meédicales...
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Masseuses meéedicales...




Compétences:
du Reglement d‘examen aux modules...
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Acces a l’Examen Professionnel (EP)

e Dans le respect de la personne;

e Sans ,laissés pour compte*;

» Adapté a l‘'objectif.




2008, une année clé...
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Pré.consultation

Les modifications sont souhaitées
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Conclusion
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